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RESUMO MENSAL DAS FOLHAS DE PAGAMENTO

PREFEITURA DE SAO |

LOURENCO DA MATA
CNP)

11.251.832/0001-05




PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO LOURENCO DA MATA CNPJ: 11.251.832/0001-05 | Emitidoem: 13
PRACA ARAUJO SOBRINHO, S/N, CENTRO, 54.735-565, SAO LOURENCO DA MATA-PE Paping: "
Periodo: Folha mensal ; 01 a 31/01/2018 Competéncia: Ja
RESUMO DA HIERARQUIA EMPRESARIAL
PROVENTOS DESCONTOS % 8
Evento Descrigéo Qtd. Refer. Valor |Evento Descrigdo Qtd. Refer. aBor
0001 VENCIMENTO 615 1.357.120,05 |0032 RECEB INDEVIDO 1 3 ﬁn.?o
0005 ESTABILIDADE FINANCEIRA 8 11,165,863 | 0052 HAP SAUDE 87 5;.7%2,?9
0018 DIFICIL ACESSO 159 157.617,41 |0053 ODONTOGROUP 10 §@,ﬁ,30
0020 INSALUBRIDADE 2 572,40 |0054 BENEFICIO ;13 = gg,ss
0029 CARGO COMISSIONADO 1186 125,336,805 |0056 CONSG CEF | 342 1&. 30
0030 SUBSIDIOS 2 30.000,00 |0057 CONSG CEF I 179 %.Eﬁ,gs
0035 PO DEGIZ 337 325.412,89 |0058 CONSG CEF Il 83 .4064
0039 PENSAO 19 20.643,66 |0059 CONSG CGEF IV 36 B.5460
D044 GRATIFICACAD 8 5.914,80 |0060 CONSG CEFV 12 2_@5.98
0051 GRATIFICACAO CPL 1 400,00 |0061 CONSG CEF VI 4 o 7,18
0055 QUINQUENIO 273 60.482,60 |0062 CONSG CEF VI 3 o) 278
0152 ABONO FAMILIA 20 792,75 |0063 CONSG CEF VI 1 S 291
0513 ABONO PERMANENCIA 1 141,66 |0089 CONSGEBBI 25 E.@?,Fﬂ
8999 1/3 DE FERIAS 310 479.903,16 0070 CONSGBB I 1 9 337,69
0072 SINDICATO PROF 143 ;ﬁ.@a,gs
0077 SINDICATO 1 © 8954
0101 DESC PAGAMENTO INDEVIDO 1 % Ra82
0510 R.G.P.5. 117 253,70
0511 RPPS FUNDO FINANCEIRO 547 28} 23502
0512 RPPS FUNDO SEGREGACAQ 68 &,gd,ss
0520 I.RR.F. 357 222.532,60
0610 VALE TRANSPORTE 120 g_t 25,30
0670 PENSAOQ ALIMENTICIA 19 g .332,38
0672 PENSAO ALIM II 2 5 A30
0810 FALTAS/ATRASQS (DIAS) 2 14dias Q BE7,79
Total de proventos 2.575.504,96 |{-) Total de descontos 750.886,15
(+) Arredondamento 0,00 | (=) Total liquido 1.85.1%8,81
Descricao Qtd. Refer. Valor | Descrigao Qtd. Refer. 'C_":Vafg _
Previdéncia Privada > T
Base empresa 615 2.391,387,35 S
£ -
Base colaboradores 615 2.391.387,35 | Contrib. descontada colaboradores 615 283 149,55
Total das contribuigies descontadas 200 049,55
Descriggo Qtd. Refer. Valor Descricdo Qtd. Refer. ,C_Nﬁor
Previdéncia Social U7
Base empresa 117 165.336,95 | Valor da previdéncia empresa 117 20% @ 07,09
Base funcionarios 117 136.628,55 | Gontrib. descontada funcionarios 117 P 093,70
Total das contribuictes descontadas ﬁiﬁafm
Descrigao Qtd. Refer. Valor | Descricao Qtd, Refer. Svaor
=y A
RAT
Base RAT 117 155.336,85 | Valor RAT 117 2% 3.106,73
Valor total do RAT 3.106,73
Descrigéo Qtd. Refer. Valor |Descr‘n;:éo Qid. Refer. Valor
Deducgdes
. ofamilia 20 792,75 | Saldrio maternidade 13° Salério 0 0,00
Tuial das dedugbes 792,75
Descrigao atd.  Refer. Valor | Descricéo Q.  Refer.  Valor
GPS
Waler a recalher - Recolhimento: 115 46.414,23 | Conforme emissdo em 16/02/2018 as 11:52
Descrigéo Qtd. Refer. Valor | Descricao ) . Qtd. Refer. Valor
IRRF
Base IRRF 751 2,293,749,35 | Valor IRRF 357 222 532 60
Valor do imposto de renda a recolher 222.532,60
Descrigo Qtd. Refer. Valor | Descricao Qd.  Refer. Valor
Informativos
9900 - Base F. Financeiro 547 2.038.681,36 | 2901 - Patronal F. Financeiro 22% 547 448.510,04
9902 - Base F. Previdenciario 68 352.677,63 | 9903 - Patronal F.Previdenc 21,63% B8 76,931,562
Descrig&o Qtd. Refer. Vfalor  |Descrigo Qtd. Refer. Valor
Colabaradores por género
Homens 263  3502% [mutheres 488 64,98%
Total de colaboradores 751
Descrigéo Qid. Refer. Valor lDescric;éo Qtd. Refer. Valor

11.3.0 Beta & Produgdo (SLM_PM)



Periodo: Folha mensal ; 01 a 28/02/2018

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO LOURENCO DA MATA
PRACA ARAUJO SOBRINHO, S/N, CENTRO, 54.735-565, SAO LOURENCO DA MATA-PE

CNPJ: 11.251.832/0001-05

Competéncia: Fs¢

Emitidoem: 13
Pagina: 14

RESUMO DA HIERARQUIA EMPRESARIAL

PROVENTOS DESCONTOS

Evento Descrigdo Qtd. Refer. Valor  |Evento Descrigao Qtd. Refer.

0001 VENCIMENTO 701 1.456.909,47 |0052 HAP SAUDE 66

0005 ESTABILIDADE FINANCEIRA 8 11.191,13 |0053 ODONTOGROUP 10

0006 RETROATIVO DEZEMBRO 3 1.120,92 |0056 CONSG CEF | 339

0015 COMPL CARGO EM COMISSAQ 1 758,80 |0057 CONSG CEF Il 179

0019 DIFICIL ACESSO 160 158.608,99 |0058 CONSG CEF Il 85

0020 INSALUBRIDADE 8 1.717,20 |0059 CONSG CEF IV 37

0023 RETROATIVO INSALUBRIDADE B 496,00 |0080 COMSG CEFV 12

0029 CARGO COMISSIONADO 272 390.038,00 |0061 CONSG CEF VI 4

0030 SUBSIDIOS 13 114.333,33 |0062 CONSG CEF VIl 3

0035 PO DE GIZ 340 326.738,56 |0063 CONSG CEF VI 1

0039 PENSAO 19 20.643,66 |0089 CONSG BB | 25 37,

0044 GRATIFICACAO 194 224.721,86 |0070 CONSG BB I 1 = 67,69

0046 GRATIFICACADO WL 4 5.800,00 |0072 SINDICATO PROF 142 9 58219

0050 RETROATIVO GRATIFICACAO CPL 2 1.533,34 |0074 SIND ACE 1 %— Z0,28

0051 GRATIFICACAC GPL 3 2.400,00 |0101 DESC PAGAMENTO INDEVIDO 1 S 322,82

0055 QUINQUENIO 275 B0.64542 |0510 R.G.P.S. 365 ,§0,33

0078 DIFERENCA QUINQUENIO 9 47,70 |0511 RPPS FUNDO FINANCEIRO 545 1 ,ﬁg,%

0079 DIFERENCA DIFICIL ACESSO 1 594,95 |0512 RPPS FUNDQO SEGREGACADO 72 z 49

00B0 DIFERENCA ESTAB FINANCEIRA 1 2550|0514 IPMC CARPINA 1 =N ﬁo,uo

DOB8 DESC INDEVIDO 1 713,96 |0520 LR.R.F. 485 1@.[@4,25

D095 GRAT INCENTIVO ACS/ACE 1 1.014,00 |0610 VALE TRANSPORTE 130 %.50,28

D096 GRATIFICACAQ DIR ESCOLAR | 1 1.500,00 |0670 PENSAO ALIMENTICIA 18 %.ﬁzi,riﬁ

r GRATIFICACAD DIR ESCOLAR Il 1 1.000,00 |0672 FENSAQ ALIM II 2 8 ga,m

Uu.o GRATIFICACAO DIR ESCOLAR I 2 1.600,00 |0680 PENSAQ ALIMENT | 1/3 FERIAS 1 % 1,08

0089 GRATIFICACAD COORD ENSINO 1 800,00 |0681 PENSAQ ALIMENT Il 1/3 FERIAS 1 3 40,98

0102 GRATIFICACADO SEC ESCOLA 1 600,00 |0810 FALTAS/ATRASOS (DIAS) i Bddias Q.@EJG

0125 RETROATIVO SALARIAL 53 24.006,39 g rUI'I

0136 DIFERENCA SALARIAL 53 30.426,66 S Ne)

0145 DIFERENCA GRATIFICACAD 32 13.880,14 5: T

0152 ABONO FAMILIA 20 792,75 X g

0284 DIFERENCA 130SAL ANOS ANTERIOR 1 4.000,00 g =

0365 DIFERENCA 1/3 FERIAS 1 705,12 Iﬁ —

0381 DIFERENCA SALARIAL JANEIRO 4 6.333,32 g 8

0391 DIFERENCA SALARIAL SETEMBRO 1 4,000,00 o m

0513 ABONO PERMANENCIA 1 141,66 8=

0830 HORA EXTRA 50% 1 40h 318,00 5 o

8999 1/3 DE FERIAS 7 4.364,56 S m

Total de proventos 2.874.612,30 |{-) Total de descontos ?%,33,25

(+) Aredondamento 0,00 | (=) Total liquido 2.16¥F.269,14

Descrigao Qid. Refer. Valor  |Descrigo Qtd. Refer. @ﬁor
FGTS =)

Base FGTS 3 a% 42.000,00 |Base FGTS menor aprendiz 0 0,00

Valor FGTS 8% 860,00 |Valor FGTS mencr aprendiz 0,00

FGTS a recolher 960,00

Descrigho Qtd. Refer. Valor ]Descric.éo Qtd. Refer. Valor

Previdéncia Privada
L empresa 618 1.933.651,59
Base colaboradores 618 1.933.651,59 [ Contrib. descontada colaboradores 618 212.698,74
Total das contribuigbes descontadas 21259874
Descrigao Qtd, Refer. Valor Descricao Qtd. Refer. Valor
Previdéncia Social
Base empresa 387 603.510,67 |Valor da pravidéncia empresa 367 20% 180.701.94
Base funcionarios 367 836.935,43 | Contrib, descontada funcionarios 365 80.220,33
Total das contribuicGes descontadas 80.220,33

Descrigao Qtd. Refer. Valor |Descrigao Qtd. Refer. Valor
RAT

Base RAT 367 903.510,67 | Valor RAT 367 2% 18.070,21

Valor total do RAT 18.070,21

Descrigéo Qtd. Refer. Valor l[)escrigéo Qid. Refer. Valor

Dedugdes

Abono familia 20 792,75 I Salario maternidade 13° Salario 0 0,00

Total das dedugdes 782,75

Descrigao Qtd. Refer. Valor IDescn'-;éo Qtd. Refer. Valor
IRRF

Base IRRF 1004 2,570.718,82 [ Valor IRRF 465 159.014,26

Valor do imposto de renda a recolher 159.014,26

Descrigao Q.  Refer. Valor | Descrigdo i Q. Refer. Valor

Informativos

9900 - Base F. Financeiro 545 1.650,901,58 | 9901 - Patronal F. Financeiro 22% 545 363,198,50

9904 - Base Prev Carpina 1 2.000,00 | 9905 - Patronal Prev Carpina 22% 1 440,00

9802 - Base F, Previdenciario 72 280.722,76 | 9903 - Patronal F.Previdenc 21,53% 72 60.439,69

Descrigao Qtd. Refer. Valor Descrigdo Qtd. Refer, Valor
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAQ LOURENCO DA MATA CNPJ: 11.251.832/0001-05
PRACA ARAUJO SOBRINHO, S/N, CENTRO, 54.735-565, SAC LOURENCO DA MATA-PE
Periodo: Folha mensal : 01 a 28/02/2018

Competéncia: Fe

Emitido em: 13/
Pagina: 2d

RESUMO DA HIERARQUIA EMPRESARIAL

Colaboradores por género

S0y
rooc

Homens 412 40,95% | Mulheres 504  59.05% 3
Total de colaboradores 1006 5 ._.g
Descrigio Qtd. Refer, valor | Descrigao Q.  Refer. oal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO LOURENCO DA MATA

PRACA ARAUJO SOBRINHO, S/N, CENTRO, 54.735-565, SAO LOURENCO DA MATA-PE
Periodo: Folha mensal : 01 a 31/03/2018

CNPJ; 11.251.832/0001-05

Emitidoem: 13

Pagina:

14

Competéncia: M

RESUMO DA HIERARQUIA EMPRESARIAL

-]
PROVENTOS DESCONTOS 3 8
Evento Descrigéo Qtd. Refer. Valor  |Evento Descrigao Qtd. Refer. @ /gdor
0001 VENCIMENTO 1859 2.650.805,01 |0052 HAP SAUDE 85 %-g 7,74
0003 HORA AULA EXCEDENTES 3 150h 3.221,00 |0053 ODONTOGROUP 10 = 989,59
0005 ESTABILIDADE FINANCEIRA 9 11.534,60 |0054 BENEFICIO 83 § &2,23
0006 RETROATIVO DEZEMBRO 1 1.750,00 0056 CONSG CEF | 333 1%.@?,2?
0007 RETROATIVO NOVEMERO 1 1.750,00 |0057 CONSG CEF 1l 178 21,80
0008 RETROATIVO OUTUBRO 1 1.750,00 |0058 CONSG CEF i 84 1:}’.§1 80
0015 COMPL CARGO EM COMISSAQ 1 023,00 |0058 CONSG CEF IV 38 @.35.53
0019 DIFICIL ACESSO 162 171.749,32 |0060 COMNSG CEF V 11 g.tg?‘ga
0020 INSALUBRIDADE 13 3.307,20 |0061 CONSG CEF VI 4 Q &7.18
0024 RETROATIVO FEVEREIRO 875 330.684,36 |0062 CONSG CEF VI 3 g 2,78
0028 CARGO COMISSIONADD 301 44B.032,00 |0062 CONSG CEF VIIl 1 .@ 32,91
0030 SUBSIDIOS 11 120.000,00 |0069 CONSG BB | 22 '@.@4,32
0035 PO DE GIZ 338 340,121,20 |0070 CONSGEB I 1 8 @7,69
0039 PENSAO 19 20.676,11|0101 DESC PAGAMENTO INDEVIDO 1 & &#e,00
0040 DIFERENCA PENSAO 1 3245|0510 R.G.P.S. 1364 2@,@1,?5
0044 GRATIFICACAO 203 241.930,86 |0511 RPPS FUNDOQ FINANGEIRO 537 280.936,07
0046 GRATIFICACAD VL 12 17.200,00 |0512 RPPS FUNDO SEGREGACAO 72 ?.ﬁ?,as
0047 RETROATIO GRATIFICACAO 5 13.000,00 |0514 IPMC CARPINA 1 o 0,00
0048 DIFERENCA GRATIFICACAD 3 1.454,00 |0520 LR.R.F. 466 2@,%3.16
0051 GRATIFICACAO CPL 2 2.000,00 |0610 VALE TRANSPORTE 129 %.@5,38
0055 QUINQUENIO 268 59.154,00 |0670 FENSAO ALIMENTICIA 18 933
00RO DIFERENCA ESTAB FINANCEIRA 1 2550|0672 PENSAO ALIM I 2 8_ ﬁa,m
C GRATIFICACAO DIR ESCOLAR | 1 1.500,00 |0676 PENSAO ALIMENTICIA N 1 8 gs,m
OLe: GRATIFICACAC DIR ESCOLAR NI 1 1.000,00 {0810 FALTAS/ATRASOS (DIAS) 9 59dias % 5,88
0098 GRATIFICACAQ DIR ESCOLAR I 2 1.600,00 | 1050 RGPS/13.SAL 1 3 57,50
0098 GRATIFICACAO COORD ENSINO 1 800,00 o 'IE
0102 GRATIFICACAQ SEC ESCOLA 9 8.232,00 g rUn
0103 RETROATIVO GRATIFIC SEC ESCOLA 1 854,00 I ge]
0111 DIFERENCA 1/3 FERIAS 333 39.815,11 Er: T
0114 RETR PISO PROF JANEIRO 333 118.941,67 o> g
0115 RETR PISO PROF FEVEREIRO 333 119.172,23 g =
0152 ABONO FAMILIA 20 792,75 ﬁ —
0191 RETROATIVO ESTAB FINANCEIRA 1 2.811,00 g 8
0291 13 SALARIO ANOS ANTERIOS 1 1.750,00 o m
0282 1/3 FERIAS ANOS ANTERIORES 1 583,33 § %
0295 LICENCA PREMIO 10 16.871,50 ‘_I?. ]
0311 RESTITUICAD FALTAS 1 30dias 1.669,50 8 %
0382 DIFERENCA SALARIAL FEVEREIRO 1 500,00 <Ne)
0398 DIFERENCA SALARIAL OUTUERO 1 4.000,00 S ﬁ
0513 ABONO PERMANENCIA 1 188,89 BE
0611 DESC INDEVIDO VALE TRANSPORTE 1 380,76 a %
0830 HORA EXTRA 50% 1 20,2h 160,59
8999 1/3 DE FERIAS 38 17.616,79
Total de proventos 4.789.440,73 |{-) Total de descontos 970.834,12
(+)} Arredondamento 0,00 | (=) Total llquido 3.818.606,61
Descricao CQtd. Refer. Valor  |Descrigo Qtd. Refer. Valor
Previdéncia Privada
Base empresa 610 2.359.239,95
Base colaboradores 610 2.359.239,85 | Contrib, descontada colaboradores 6810 250.513,43
Total das contribuicfes descontadas 258.513,43
Descrigéo Qtd. Refer. Valor | Descricao Qtd. Refer. ~ Valor
Previdéncia Social
Base empresa 1369 2.395,104,55 | Valor da previdéncia empresa 1369 20% 479.014,66
Base empresa sobre 13° Salario 1 1.750,00 | Valor prev. empresa sobre 13° Salario 1 20% 350,01
Total da hase empresa 2.396.854,55 | Total de previdéncia empresa 479.364,67
Base funcionarios 1369 2.286.072,42 | Contrib. descontada funcionarios 1364 205.231,75
Base funcionarios 13" Salario 1 1.750,00 | Contrib. desc. func. 13° Salario 1 157,50
Total das contribuiches descontadas 205.388,25
Descrigéo Qtd. Refer. Valor | Descricio Qtd. Refer. Valor
RAT
Base RAT 1369 2.395.104,55 | Valor RAT 1369 2% 47,902,089
Base RAT 13" Salario 1 1,750,00 | Valor RAT 13° Salério 1 2% 35,00
Valor total do RAT 47.937,09
Descrigio Qtd. Refer. Valor lDescricéo Qtd. R_efer. Valor
Dedugdes
Abono famllia 20 792,75 | Salarioc maternidade 13° Salario 0 0,00
Total das dedugbes 792,75
Descrigao Qtd. Refer. Valor |Descricio Qtd. Refer. Valor
IRRF
Base IRRF 1998 4.313.388,93 | Valor IRRF 466 261.403,16
Base IRRF 13° Saldrio 1 1.582,50 | Valor IRRF 13° Salério 0 0,00
Valor do imposto de renda a recolher 261.403,18
Descrigao Qtd. Refer, Valor | Descrigao Q. Refer. Valor
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[ PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO LOURENCO DA MATA CNPJ: 11.251.832/0001-05 | Emitidoem: 13

PRACA ARAUJO SOBRINHO, S/N, CENTRO, 54.735-565, SAO LOURENCO DA MATA-PE Pagina: 2¢
Periodo: Folha mensal : 01 a 31/03/2018 Competéneia: M:

RESUMO DA HIERARQUIA EMPRESARIAL

S |
Informativos ﬁ 8
9900 - Base F, Financeiro 537 2.008.418,29 | 9901 - Patronal F. Financeiro 22% 537 441 882 14
9904 - Base Prev Carpina 1 2.000,00 {9905 - Patronal Prev Carpina 22% 1 3 Em.on
9902 - Base F. Previdenciario 72 348.794,27 | 9903 - Patronal F.Previdenc 21,53% 72 E&-.DiLSAS
Descrigao Qid. Refer. Valor |Descricio Qtd. Refer. B for
Colaboradores por género 3B
Homens 724 36,22% [Mulheres 1275  63,78% o g
Total de colaboradores 1999 89 |
Descrigéo Qid. Refer. Valor ]Descrir;éo Qtd. Refer, %%r .

UD
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO LOURENCO DA MATA
PRACA ARAUJO SOBRINHO, S/N, CENTRO, 54.735-565, SAQ LOURENCO DA MATA-PE

Periodo: Folha mensal : 01 a 30/04/2018

CNPJ: 11.251.832/0001-05

Emilidoem: 13

Pagina:

1¢

[Competéncia: At

RESUMO DA HIERARQUIA EMPRESARIAL

W)
PROVENTOS DESCONTOS % 2
Evento Descrigao Qtd. Refer. Valor Evento Descrigéo Qtd, Refer. Eli
0001 VENGIMENTQ 1815 2.802.074,81)0052 HAP SAUDE 64 7.281,69
0003 HORA AULA EXCEDENTES 3 150h 3.221,00 0053 ODONTOGROUP 10 = 583,59
0005 ESTABILIDADE FINANCEIRA g 11.683,90 | 0054 BENEFICIO B3 84@,23
0017 RETROATIVO MARCO 1 3.000,00 {0056 CONSG CEF | 330 108:3%3.24
0019 DIFICIL ACESSO 164 173.407,16 {0057 CONSG CEF Il 174 48,7%1,14
0020 INSALUBRIDADE 8 1.717,20 |0058 CONSG CEF Il B2 1%.25_7,32
0024 RETROATIVO FEVEREIRO 1 954,00 |0059 CONSG CEF IV 36 8.385,53
0025 RETROATIVO JANEIRO 1 054,00 |0060 CONSG CEFV 11 &4 83
0029 CARGO COMISSIONADO 341 493,800,73 | 0061 CONSG CEF VI 4 ,9 587,18
0030 SUBSIDIOS 13 130.333,34 | 0082 CONSG CEF VI 3 %3%2,?3
0035 PO DE GIZ 338 348,600,116 |0063 CONSG CEF VIl 1 B 2 91
0033 PENSAD 18 20.678,11 0089 CONSG BB | 22 13:;%,32
0044 GRATIFICACAQ 235 291.812,66 |00F0 CONSG BB 1 2 69
0047 RETROATIVO GRATIFICACAQ 1 3.000,00 |0380 DESC PAGAMENTO INDEVIDO 2 %751,34
0051 GRATIFICACAC CPL 2 2.000,00)0510 R.G.P.5. 1872 193.6@9,25
0055 QUINQUENIO 267 59.108,30]0511 RPPS FUNDO FINANCEIRO 534 193,208 48
0080 DIFERENCA ESTAB FINANCEIRA 1 447 890512 RPPS FUNDO SEGREGACAQC 73 g_%,m
0087 GRATIFICACAO GESTOR ADJUNTO 1 554,00 |0514 IPMC CARPINA 1 02%2,33
0083 GRATIFICACAO SUP EDUCACIONAL 1 1.000,00 j0520 L.R.RF. 477 2@‘1 38
0096 GRATIFICACAO DIR ESCOLAR | 1 1.500,00 |06810 VALE TRANSPORTE 129 18.1'0_}?,15
0097 GRATIFICACAOQ DIR ESCOLAR I 1 1.000,00 {0670 PENSAQ ALIMENTICIA 15 81624,52
0N°R GRATIFIGACAQ DIR ESCOLAR I 2 1.754,00 {0672 PENSAD ALIMENTICIAN 2 8_?@2.32
C GRATIFICACAO COORD ENSINO | 800,00 [0876 PENSAC ALIMENTICIA NI 1 = 08
01u2 GRATIFICACAQO SEC ESCOLA g 8.232,00 {0810 FALTAS/ATRASOS (DIAS) 17 156dias §\.3§D,02
0104 RETREATIVO DIFICIL ACESSO 3 6.358,95 0870 FALTAS/ATRASOS (HORAS) 5 35h 2 C§5,95
0106 DIFERENCA GRAT DIRETOR ESCOLA 1 308,00 o e
0109 PAGTO PARC DEZEMBRO 1 344 30 Q rUI'I
0136 DIFERENCA SALARIAL ;| 840,66 > 0
0152 ABONO FAMILIA 19 761,04 g
0291 13 SALARIO ANOS ANTERIOS 4 3.801,46 g 8
0295 LICENCA PREMIO 20 46.741 68 >
0382 DIFERENCA SALARIAL FEVEREIRO 2 254,58 'ﬁ 8
0383 DIFERENCA SALARIAL MARCO 2 792,00 o
0396 DESC INDEVIDO CONSIG CAIXA 1 230,00 8 m
0397 DESC INDEVIDO HAP SAUDE 1 256,05 = %
0399 DIFERENCA SALARIAL NOVEMBRO 1 4.000,00 ‘_I?. r?'l
0513 ABONO PERMANENCIA 1 141,66 I 5
8998 1/3 DE FERIAS 2017/2016 1 1,064,117 § 8
8999 1/3 DE FERIAS 21 11.251,66 [oX I
Total de proventos 4.439.175,48 | (-) Total de descontos 8@.433,04
(+) Arredondamento 0,00 | (=) Total liquido 3.560,792,44
Descricio Qtd. Refer. Valor  |Descricio Qtd. Refer. Valor
Previdéncia Privada
Base empresa 608 2.061.193,01
Base empresa sobre 13° Saldrio 4 3.801 46
Tetal da base empresa 2.064.994 47
B zolaboradores €08 2.081.193,01 |Contrib. descontada colaboradares 608 226,727 .96
Base colaboradores 13° Salario 4 3.801,46 |Contrib. descontada colab. 13° Salario 0 0,00
Total das contribui¢Bes descontadas 226.727 96
Descrigéo Qtd. Refer. Valor |Descrigio Qtd. Refer. Valor
Previdéncia Social
Base empresa 1576 2.323.334,17 |Valor da previdéncia empresa 1576 20% 464 666,74
Base funcionarios 1576 2,228.774,63 | Contrib. descontada funcionarios 1672 195.629,26
Total das contribuicdes descontadas 195.629,26
Descrigio Qtd. Refer. Valor  |Descricdo Qtd. Refer. Valor
RAT
Base RAT 1576 2.323.33417 |Va1ur RAT 1578 2% 46.466 68
Valor total do RAT 45 466,68
Descricio Qtd. Refer. Valor | Descrigao Qtd. Refer. Valor
Deducoes
Abono famllia 19 761,04 |Salari0 matemnidade 13° Salario 0 0,00
Total das dedugbes 761,04
Descrigao Qtd. Refer, Valor lDescriqéa Qtd. Refer. Valor
IRRF
Base IRRF 2203 3.995,336,93 |Valor IRRF 477 205.190,39
Base |IRRF 13° Salario 4 3.801 46 |Valor IRRF 13° Salario 0 0,00
Valor do imposto de renda a recolher 205.190,39
Descrigdo Citd. Refer. Valar IDescriu;éc- Qtd. Refer. Valor
Informativos
9900 - Base F. Financeiro 534 1.756.440,36 | 9901 - Patronal F. Financeiro 22% 534 3865.416,98
9904 - Base Prav Carpina 1 2.668,64 | 9905 - Patronal Prev Carpina 22% 1 586,66
9902 - Base F. Previdenciario 73 302.055,74 | 9903 - Patronal F.Previdenc 21,53% 73 65.032,51
Descrigio Qtd. Refer. Valor  |Descricio Qtd. Refer. Valor
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO LOURENCO DA MATA

Periodo: Folha mensal : 01 a 30/04/2018

PRACA ARAUJO SOBRINHO, S/N, CENTRO, 54.735-565, SAO LOURENCO DA MATA-PE

CNPJ: 11.251.832/0001-05

Competéncia: Al

Emitidoem: 13 [ElzMeh
oo Y
Pégina: 21¢ A

RESUMO DA HIERARQUIA EMPRESARIAL

Colaboradores por género

apsa0ly

Dl\ru. Nnoo

Homens 825  37,38% |Mulheres 1382 62,62%
Total de colaboradores 2207 E
Descrigio Qtd. Refer. Valor  |Descrigio Qtd. Refer, g@r
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[ PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO LOURENCO DA MATA SR e .
PRACA ARAUJO SOBRINHO, S/N, CENTRO, 54.735-565, SAO LOURENCO DA MATA-PE _Pfﬂf"_
Periodo: Folha mensal : 01 a 31/05/2018 Competéncia: M
RESUMO DA HIERARQUIA EMPRESARIAL
PROVENTOS DESCONTOS 2 S
Evento Descrigio Qid. Refer. Valor |Evento Descrigio Qtd. Refer. BVaar
0001 VENCIMENTO 1868 2.854.304,66 |0052 HAP SAUDE 63 .ﬁ8,45
0003 HORAS AULAS EXCEDENTES 5 250h 5.456,00 |0053 ODONTOGROUP 19 ﬁ.@s.as
0004 RETROATIVO HORAS AULAS EXCEDEN 1 2.253,00 |0054 BENEFICIO B3 S 52,28
0005 ESTABILIDADE FINANCEIRA 9 11.700,80 |0056 CONSG CEF | 325 1&, 3,82
0013 RETROATIVO ABRIL 33 22.584 B7 |0057 CONSG CEF Il 171 % 8,27
0016 DIFERENCA HORAS AULAS EXCEDENT 1 174,00 |0058 CONSG CEF Il B4 Q.ES,EQ
0017 RETROATIVO MARCO 55 56,853,00 |0059 CONSG CEF IV a7 a9, B52,05
0019 DIFICIL ACESSO 166 177.363,24 |0080 CONSGCEF V 13 -82.%?,96
0020 INSALUBRIDADE 8 1.717,20 |0061 CONSG CEF VI 4 S Z7.18
0024 RETROATIVO FEVEREIRO 41 17.567 78 |0062 CONSG CEF VI 3 =3 @2.?3
0025 RETROATIVO JANEIRO 1 413,40 |0063 CONSG CEF VIl 1 @ 912,91
0029 CARGO COMISSIONADO 351 470.466,94 |00680 CONSGBEI 19 .@31.42
0030 SUBSIDIOS 16 160.000,00 |0070 CONSGBE Il 1 o 87,69
0035 PO DE GIZ 339 3408,662,60 |0380 DESC PAGAMENTO INDEVIDO 1 o 8583
0037 COMPLEMENTO VALE TRANSPORTE 5 850,00 |0510 R.G.P.S. 1645 23 430,24
0039 PENSAO 190 20.676,11 |0511 RPPS FUNDO FINANCEIRO 528 1 82,2?
0044 GRATIFICACAD % 259 318.183,89 |0512 RPPS FUNDO SEGREGACAQ 73 B3.21
0048 GRATIFICACAQ VL 1 100,00 |0514 IPMC CARPINA 1 @G,OO
0047 RETROATIVD GRATIFICACAQ 2 1.144,80 |0520 LR.R.F. 544 2@.!38,96
0048 DIFERENCA GRATIFICACAQO 1 3.000,00 0610 VALE TRANSPORTE 127 B @5,53
0048 RETROATIVO GRATIF JANEIRO 1 413,40 |0870 PENSAO ALIMENTICIA 17 8[.254,43
0051 GRATIFICACAD CPL 2 2.000,00 |0672 PENSAQ ALIMENTICLA Il 2 8_ 0,79
C /QUFNQUEN]D 2685 5B.677,00 |0682 RETROATIVO PENSAO ALIMENTICIA 1 g.gz,az
ob: 'DIFERENCA DIFICIL ACESSO 1 1.180,80 (0810 FALTAS/ATRASOS (DIAS) 34 362dias 271,04
o0 IFERENCA ESTAB FINANCEIRA 1 68,00 |0870 FALTAS/ATRASOS (HORAS) 30 372h g,@ﬁ,ﬁ
0081 RETROATIVO GRATIF FEVEREIRO 2 2.454,00 g >
0082 RETROATIWO GRATIF MARCO 2 2.454,00 = 6
0087 GRATIFICACAQ GESTOR ADJUNTO 1 954,00 % R
0093 GRATIFICACAQ SUP EDUCACIONAL 1 1.000,00 2 T
0086 GRATIFICACAD DIR ESCOLAR | 1 1.500,00 ;_" =
0097 GRATIFICACAO DIR ESCOLARII 1 1.000,00 9 ,ES
0098 GRATIFICACAQ DIR ESCOLAR Il 2 1.754,00 Q@ 3
0099 GRATIFICACAQO COORD ENSINO 1 800,00 cﬁy o
0102 GRATIFICACAQ SEC ESCOLA ] 8.232,00 R
0104 RETROATIVO DIFICIL ACESSO 2 10.252,56 8=
0111 DIFERENCA 1/3 FERIAS 1 139,30 =0
0114 RETR PISO PROF JANEIRO 1 417,90 2m
0115 RETR PISO PROF FEVEREIRQ 1 417,90 @3
0152 ABONQ FAMILIA 17 697,62 S (%]
0282 LICENCA MEDICA (F.FINANCEIRO) 1 1.232,25 =% E
0283 LICENCA MEDICA (F.SEGREGADQ) 1 1.686,62 &z
0295 LICENCA PREMIQ 24 54.998,91 o
0311 RESTITUICAD FALTAS 1 30dias 1.182,50
0382 DIFERENCA SALARIAL FEVEREIRD 3 1.254,58
0383 DIFERENCA SALARIAL MARCO 10 4.85533
0384 DIFERENCA SALARIAL ABRIL 6 3.345,53
0400 DIFERENCA SALARIAL DEZEMBRO i 4,000,00
£ ABONO PERMANENCIA 1 141,66
¢ DESC INDEVIDO VALE TRANSPORTE 1 713,96
c DESC INDEVIDO PENSAQ ALIMENTIC 1 1.488,49
8v.. 1/3 DE FERIAS 2016/2015 9 3.529,80
8998 1/3 DE FERIAS 2017/2016 14 5.501,40
8989 1/3 DE FERIAS I 2.782,50
Total de proventos L 4,855,827 80 |(-) Total de descontos 924.378,16
(+) Arredondamento 0,00 |(=) Total liquido 3.731.449 44
Descricdo Val Dascrigéo Qtd. Refer. Valor
Base FGTS 2 1.808,00 |Base FGTS menor aprendiz 0 0,00
Valor FGTS 8% 152,64 |Valor FGTS menor aprendiz 0,00
FGTS a recolher 152,64
Descrigao Refer. Qtd. Refer. \alor
Base empresa 603 2.064.624,43
Base colaboradores 603 2.064.624,43 | Contrib. descontada colaboradores 603 22710548
Total das contribuicdes descontadas 227.105,48
Descrigéo ; Descrigfio Qtd. Refer. Valor
Base empresa 1648 2.520.322,54 |Valor da previdéncia empresa 504.064,28
Base funcionarios 16848 2.4109,891,34 | Contrib. descontada funcionarios 1645 215.440 24
Total das contribuicdes descontadas 215.440,24
Descrigio Qid Refer., Valor |Descricdo Qtd. Refer. Valor
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO LOURENCO DA MATA CNPJ: 11.251.832/0001-05 | Emitido em: 13/
PRACA ARAUJO SOBRINHO, S/N, CENTRO, 54.735-565, SAO LOURENCO DA MATA-PE Pagina: 2d
Periodo: Folha mensal : 01 a 31/05/2018 Competéncia: Ma
RESUMO DA HIERARQUIA EMPRESARIAL
>~ U
RAT 28
r—E—
Base RAT 1648 2,520.322,54 | Valor RAT 1648 2% 58485.45
Valor total do RAT 50.406,45 = ,_,3
Descrigao Qd.  Refer. valor | Descrigao Qd.  Refer, aber
Dedugdes B2
Salario familia 0 0,00 | Salario maternidade 2 @ots, 87
Abono familia 17 697,62 | Salaric maternidade 13° Salario 0 8 9,00
Total das deducoes 3.616,49 39
Descrigao Qtd.  Refer. Valor | Descrigio Q. Refer. /2l
IRRF E
Base IRRF 2270 4.181.378,59 | Valor IRRF 544 21Z 98,96
Valor do imposto de renda a recolher 212.918,96 8 S
Descrigao Qtd. Refer. Valor |Descrir;ac_:_____ Qtd. Refer. ia%r _____ Ji
Informativos o
9900 - Base F, Financeiro 529 1.761.383,77 | 9901 - Patronal F. Financeiro 22% 529 380564 54
9904 - Base Prev Carpina 1 2.000,00 | 9905 - Patronal Prev Carpina 22% 1 © 440,00
9902 - Base F. Segregado 73 304,210,581 | 9803 - Patronal F.Segregado 21,53% 73 .BED.61
Descrigéo Qtd. Refer. Valor | Descricio ] Qtd. Refer. i!ah};r =1
Colaboradores por género
Homens 869  38,15% [mulheres 1408 61,85%
;r_(ltai de colaboradores 2278
L gdo Qd.  Refer. Valor |Descricao Qid.  Refer. r
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_PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO LOURENCO DA MATA

PRACA ARAUJO SOBRINHO, S/N, CENTRO, 54.735-565, SAO LOURENCO DA MATA-PE
Periodo: Folha mensal: 01 a 30/06/2018

CNPJ: 11.251.832/0001-05

Competéncia;

Emitido em:
Pagina:

RESUMO DA HIERARQUIA EMPRESARIAL

> O
PROVENTOS DESCONTOS 4@ 8
Evento Descricdo Qtd. Refer. Valor  |Evento Descrigéo Qtd. Refer. b galor
D001 VENCIMENTO 1844 2.832.104,50 |0052 HAP SAUDE 65 32@’948.5?
0003 HORAS AULAS EXCEDENTES 10 500h 7.071,00 |0053 ODONTOGROQUP 19 g 51?8,39
0005 ESTABILIDADE FINANCEIRA 9 11.700,80 |0054 BENEFICIO 83 7 248223
0012 RETROATIVO MAIO 8 4,694 76 |0056 CONSG CEF | 324 503_24?,35‘
0013 RETROATIVO ABRIL 4 2.124,79 |0D57 CONSG CEF I 175 84%498,3?
0017 RETROATIVO MARCOQ 4 1.728,79 |0058 CONSG CEF Il 85 §1§§}32,52
0019 DIFICIL ACESSO 166 177.396,82 |0059 CONSG CEF IV 37 - 752,05
0020 INSALUBRIDADE 6 1.144,80 |0060 CONSGCEFV 14 g 3?16,00
0024 RETROATIVO FEVEREIRO 1 585,69 |0061 CONSG CEF VI 4 ,9 =587 .18
0025 RETROATIVO JANEIRQ 1 595,69 |0062 CONSG CEF Vil 3 g %302,?8
0029 CARGO COMISSIONADO 342 478.328,60 |0063 CONSG CEF VI 1 8 83 42,91
0030 SUBSIDIOS 18 160.000,00 0068 CONSGEB | 18 31 44,18
0035 PO DE GIZ 338 347.872,64 |0070 CONSGEB I 1 2 gS?.GQ
0037 COMPLEMENTO VALE TRANSPORTE bl 850,00 |0380 DESC PAGAMENTO INDEVIDO 1 153 % 95,83
0039 PENSAO 19 20.676,11 |0510 R.G.P.5. 1617 %0%:933,25
0044 GRATIFICACAQ % 269 330.602,61 |0511 RPPS FUNDO FINANCEIRO 533 @9 Pag 50
D046 GRATIFICACAO VL 1 250,00 10512 RPPS FUNDO SEGREGACAD 73 %3%35,90
0048 RETROATIVO GRATIF JANEIRO 1 866,67 |0514 IPMC CARFPINA 1 o 22000
0051 GRATIFICACAO CPL 1 1.000,00 (0520 LR.R.F. 493 Sogh12,21
0055 QUINQUENIO 264 58.778,40 |0610 WALE TRANSPORTE 124 ‘-(5;13500,63
0078 DIFERENCA QUINQUENIO 2 235,10 |0870 PENSAO ALIMENTICIA 18 8- Jr:lBB,L'M
00P* RETROATIVO GRATIF FEVEREIRO 1 2.000,00 |0672 PENSAQO ALIMENTICIA NI 2 o 53,74
1 GRATIFICACAO GESTOR ADJUNTO 1 954,00 10810 FALTAS/ATRASOS (DIAS) 17 184dias g 22,91
0093 GRATIFICACAO SUP EDUCACIONAL 1 1.000,00 |0870 FALTAS/ATRASOS (HORAS) 8 34h 3 739445
0096 GRATIFICACAO DIR ESCOLARI 1 1.500,00 [1050 RGPS/13.5AL 64 .3 §'11,41
0097 GRATIFICACADO DIR ESCOLARII 1 1.000,00 |1051 RPPS FINANCEIRO 130SALARIO 3 i 413,75
0098 GRATIFICACAO DIR ESCOLAR IlI 2 1.754,00 23
0099 GRATIFIGACAO COORD ENSINO 1 800,00 5 0
0102 GRATIFICACAD SEC ESCOLA 9 8,232,00 ET: I
0111 DIFERENCA 1/3 FERIAS 1 198,56 g 8
0152 ABONO FAMILIA 20 761,04 >
0282 LICENCA MEDICA (F.FINANCEIRO) 1 1.232,25 2 a
0283 LICENCA MEDICA (F.SEGREGADOQ) 1 3.614,18 99
0290 130 SALARIO 3 3.761,52 8 m
0295 LICENCA PREMIO 25 §5.952,91 S %
0302 130 SALARIO PROPORCIONAL 64 21.142,75 ‘_I?. l'?'l
0311 RESTITUICAQ FALTAS 4 2.465,09 ) 5
0396 DESC INDEVIDO CONSIG CAIXA 2 502,14 S o
0513 ABONO PERMANENCIA 1 141,66 § %
06812 DESC INDEVIDO PENSAQ ALIMENTIC 1 238,16 o —
8900 1/3 DE FERIAS PROPORCIONAL 2 947 41 a %
8997 1/3 DE FERIAS 2016/2015 5 1,933,80
8998 1/3 DE FERIAS 2017/2016 5] 2.443 29
8999 1/3 DE FERIAS 11 4.817,70
Total de proventos 4.556.016,33 | (-) Total de descontos 892.480,28
(+) Arredondamento 0,00 (=) Total liquido 3.663.526,05
I rigio Qtd. Refer. Valor |Descrigio Qtd. Refer. Valor
Previdéncia Privada
Base empresa 607 2.059.533,25
Base empresa sobre 13° Saldrio 3 3.761,52
Total da base empresa 2.063.294,77
Base colaboradores 607 2.059.533,25 | Contrib, descontada colaboradores 807 226.545,40
Base colaboradores 13° Salario 3 3.761,52 | Contrib. descontada colab. 13° Salario 3 413,75
Total das contribuicbes descontadas 226.959,15
Descrigéo Qtd. Refer, Valor Descrigao Qid. Refer. Valor
Previdéncia Social
Base empresa 1620 2.419.116,64 |Valor da previdéncia empresa 1620 20% 4B83.823,32
Base empresa sobre 13° Saldrio 64 21.142,75 | Valor prev. empresa sobre 13° Salario 64 20% 4,228,558
Total da base empresa 2.440.259,39 | Total de previdéncia empresa 488.051,87
Base funcionarios 1620 2.328.180,17 | Contrib. descontada funcionarios 1617 205.083,25
Base funcionarios 13° Salario B4 21.142,75 | Contrib. desc. func. 13° Salario 64 1.711,41
Total das contribuicdes descontadas 206.784,66
Descrigao Qtd. Refer. Valor  |Descricdo Qtd. Refer. Valer
RAT
Base RAT 1620 2.419.116,64 |Valor RAT 1620 2% 48,382,33
Base RAT 13° Salario 64 21,142,75 | Valor RAT 13" Saldrio 64 2% 422 85
Valor total do RAT 48.805,18
Descrigdo Q.  Refer, Valor | Descrigao Qid.  Refer. Valor
Dedugdes
Salario familia 0 0,00 | Salario maternidade 2 484643
Abono familia 20 761,04 | 5alario maternidade 13° Salario 0 0,00
Total das dedugdes 5.607,47
Descrigao Qtd. Refer. Valor ]Descn‘r;éo Qtd. Refer. Valor
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Periodo: Folha mensal ; 01 a 30/06/2018

_PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO LOURENCO DA MATA
PRACA ARAUJO SOBRINHO, S/N, CENTRO, 54.735-565, SAO LOURENCO DA MATA-PE

CNPJ: 11.251.832/0001-05

Emitidoem: 1
Pagina: 2

Competéncia: |

RESUMO DA HIERARQUIA EMPRESARIAL

g
GPS 3 e
Valor a recolher - Recolhimento: 115 184.530,78 | Conforme emissdo em 06/07/2018 4s 09:48 s E
Descrigdo Qtd. Refer. Valor Descrigio Qtd. Refer. 2 \Bilor
= >
IRRF )
Base IRRF 2246 4.084.188,00 | Valor IRRF 493 ﬁ6§1 2,21
Base IRRF 13" Salario 67 22.779,11 | Valor IRRF 13° Salario 0 % o 0,00
Valor do imposto de renda a recolher 206.412,21 =
Descricdo Qtd. Refer. Valor | Descrigao Qid. Refer. £ \alor
Informativos Q 3
9900 - Base F. Financeiro 533 1.754.448,43 | 8301 - Patronal F. Financeiro 22% 533 :@5@79.00
9904 - Base Prev Carpina 1 2.000,00 | 9805 - Patronal Prev Carpina 22% 1 = 340,00
9906 - Base F. Financeiro 130 Sal 3 3.761,52 | 9807 - Patr Financeiro 22% 130 Sal 3 é -827,53
9902 - Base F. Segregado 73 303.053,55 | 9903 - Patronal F.Segregado 21,53% 73 @5.%4?,34
Descri¢do Qtd. Refer. Valor Descrigdo Qtd. Refer. o Mglor
Colaboradores por género 9
Homens 876  37.92% | Mulheres 1434 62,08% [
Total de colaboradores 2310
Descricao Qtd. Refer. Valor | Descrigdo Qtd. Refer. or
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Periodo: Folha mensal : 01 a 31/07/2018

-PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO LOURENCO DA MATA
PRACA ARAUJO SOBRINHO, S/N, CENTRQ, 54.735-565, SAO LOURENCO DA MATA-PE

CNPJ: 11.251.832/0001-05

Emitidoem: 1

Pagina:

1

Competéncia; .

RESUMO DA HIERARQUIA EMPRESARIAL

> ()
PROVENTOS DESCONTOS ? 2
Evento Descrigéo Qtd. Refer. Valor Evento Descrigao Qtd. Refer. o \élor
0001 VENCIMENTO 1889 2.889.682,52 10052 HAP SAUDE 683 ;ﬁ8384,43
0003 HORAS AULAS EXCEDENTES 10 500h 7.143,50 0053 ODONTOGROUP 18 % 24,65
0005 ESTABILIDADE FINANCEIRA 9 11.700,90 | 0054 BENEFICIO 83 8 82,23
0011 RETROATIVQO JUNHO 13 6.400,79|0056 CONSG CEFI 330 ‘ES&EZJ’D
0012 RETROATIVO MAIO 3 2.862,00| 0057 CONSG CEFII 1 84%24.30
0013 RETROATIVO ABRIL 1 954,00 0058 CONSG GEF Il 38 g&@_?ﬂ.?f:
0017 RETROATIVO MARCO 1 554,00|0059 CONSG CEF IV 37 - B®B9Y,31
0019 DIFICIL ACESSO 166 177.396,82 | 0060 CONSG CEFV 18 83355},83
0020 INSALUBRIDADE 8 1.526,40 |0061 CONSG CEFWI 4 ,9 %3?.13
0029 CARGO COMISSIONADO 350 474,538,93 10062 CONSG CEF VI 3 g gnz,?a
0030 SUBSIDIOS 16 151.333,33 | 0063 CONSG CEFWII 2 B¢ 59,93
0035 PO DE GIZ 335 347.213,38| 0069 CONSG BB | 19 5‘3%59,?8
0037 COMPLEMENTO VALE TRANSPORTE 5 B50,0010070 CONSGBE Il 1 = @37,69
0039 PENSAO 18 20.676,11]|0101 DESC PAGAMENTO INDEVIDO 4 %‘1%40.58
0044 GRATIFICACAO % 274 321.710,88 | 0380 DESC PAGAMENTO INDEVIDO B S 095,83
0047 RETROATIVO GRATIFICACAO 2 1.968,00|0510 R.G.P.S. 1665 861,23
0048 RETROATIVO GRATIF JANEIRO 2 1.087,67 |0511 RPPS FUNDO FINANCEIRO 528 g‘lggﬂ,ﬁ?
0051 GRATIFICACAO CPL 1 1.000,00 | 0512 RPPS FUNDO SEGREGACAO T3 (3‘3!:4’59.30
0055 QUINQUENIO 264 59.016,90| 0514 IPMC CARPINA 1 8__ %20,00
0081 RETROATIVO GRATIF FEVEREIRO 1 2.000,00]0520 L.LR.R.F. 497 g?@‘IE.U‘I
0082 RETROATIVO GRATIF MARCO 1 2.000,00]0610 VALE TRANSPORTE 113 _531,90
00P7 GRATIFICACAQ GESTOR ADJUNTO 1 954,00 | 0670 PENSAO ALIMENTICIA 18 8_7@95,03
0 SRATIFICACAQ SUP EDUCACIONAL 1 1.000,00| 0672 PENSAD ALIMENTICIA II 2 ol 2,32
00ys GRATIFICACAO DIR ESCOLAR | 1 1.500,00] 0810 FALTAS/ATRASOS (DIAS) 13 172dias 397760,90
0087 GRATIFICACAQO DIR ESCOLAR I 1 1.000,00 | 0B70 FALTAS/ATRASOS (HORAS) 65 845h 21 24,81
0098 GRATIFICACAO DIR ESCOLAR Il 2 1.754,00 | 1040 IRRFM3.SAL 2 i 201,65
0099 GRATIFICACAQ COORD ENSINO 1 800,00|1050 RGPS/M3.SAL 22 31%’91_15
0102 GRATIFICACAQ SEC ESCOLA 9 8.232,00 >0
0152 ABONO FAMILIA 18 729,33 g
0282 LICENCA MEDICA (F.FINANCEIRQ)} 1 1.273,33 = 3
0283 LICENCA MEDICA (F.SEGREGADO) 1 3.734,65 >
0285 LICENCA PREMIO 21 43.350,10 ﬁ 8
0302 130 SALARIO PROPORCIONAL 22 17.077,33 S o
0311 RESTITUICAO FALTAS 5 650,37 8 m
0382 DIFERENCA SALARIAL FEVEREIRO 1 127,28 Q %
0383 DIFERENCA SALARIAL MARCO 1 396,00 =) I_Un
0384 DIFERENCA SALARIAL ABRIL 1 396,00 I 3
0387 DIFERENCA SALARIAL MAIO 1 398,00 § 8
0388 DIFERENCA SALARIAL JUNHO 1 468,50 % m
0396 DESC INDEVIDO CONSIG CAIXA 2 260,00 o -
0513 ABONO PERMANENCIA 1 141,66 o1 %
8996 1/3 DE FERIAS 2015/2014 2 763,20
B8998 1/3 DE FERIAS 2017/2016 10 3.958,10
8998 1/3 DE FERIAS 31 12.380,43
Total de proventos 4.583.359,42 | (-) Total de descontos 807.205,80
{+) Arredondamento 0,00 | (=) Total liquido 3.676.153,52
I H¢éo Qtd. Refer. Valor Descricdo Qtd. Refer. Valor
Previdéncia Privada
Base empresa 603 2.045.008,84
Base colaboradores 603 2.046.008,84 | Contrib. descontada colabaradores 603 225.057 87
Tolal das contribuicies descontadas 225.057,67
Descrigao Qtd. Refer. Valor Descrigéo Qtd. Refer, Valor
Previdéncia Social
Base empresa 1668 2,455,748,28 | Valor da previdéncia empresa 1668 20% 481.149,68
Base empresa sobre 13° Salario 22 17.077,33 | Valor prev. empresa sobre 13° Salério 22 20% 3.415,44
Total da base empresa 2.472.825,61 | Total de previdéncia empresa 484.565,12
Base funcionarios 1668 2.371.228,61 | Contrib. descontada funcionarios 1665 208.561,23
Base funcionarios 13° Saldrio 22 17.077,33 | Contrib. desc. func. 13° Salario 22 1.591,18
Total das contribuicdes descontadas 210.152,39
Descrigao Qtd. Refer. Valor Descrigéo Qtid. Refer. Valor
RAT
Base RAT 1668 2.455.748,28 | Valor RAT 1668 2% 49.114,87
Base RAT 13" Salario 22 17.077,33 | Valor RAT 13° Salario 22 2% 341,54
Valor total do RAT 49.456,51
Descrigao (}_)id‘ Refer. Valor lD_E.:scri_Qé_c_)_ _____ Qitd. Refer. Valor
Dedugdes
Salario familia o} 0,00 | Salario maternidade 2 5.007,98
Abono familia 18 729,33 | Salario maternidade 13° Salario 0 0,00
Total das dedugdes 5.737,31
Descrigéo Qtd. Refar, Valor |De5cri(;éo Qtd. Refer. Valor
GPS
Valor a recolher - Recolhimento: 118 448.004,24 | Conforme emiss8o em 08/08/2018 4s 16:47
Descrigo Qtd. Refer. Valor | Descrigdo Qtd. Refer. Valor

11.3.0 Beta 8 Produgao (SLM_PM)



PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO LOURENCO DA MATA CNPJ: 11.251.832/0001-05 | Emitido em: 1
PRACA ARAUJO SOBRINHO, S/N, CENTRO, 54.735-565, SAO LOURENCO DA MATA-PE Pagina: 2
Periodo: Folha mensal : 01 a 31/07/2018 Competéncia: J
RESUMO DA HIERARQUIA EMPRESARIAL o
IRRF i §
Base IRRF 2290 4,102,062,59 | Valor IRRF 487 1§2.816,01
Base IRRF 13° Salario 22 15.486,17 | Valor IRRF 13° Salério 2 = 1.65
Valor do imposto de renda a recolher 199.807 66 = >
Desciggo Qtd. Refer. Walor lDescrig:éo e Qtd. Refer. 2\V&lor
Informativos o) g
9300 - Base F. Financeiro 529 1.742.441,05 19801 - Patronal F. Financeiro 22% 529 33(%3_@?,‘14
5904 - Base Prev Carpina 1 2.000,00 | 9905 - Patronal Prev Carpina 22% 1 0] &40,00
9902 - Base F. Segregado 73 301.539,02|9903 - Patronal F.Segregado 21,53% 73 -84_%1,23
Descrigdo Qtd. Refer. Valor |Descricde Qtd. Refer. Q\J%Jor
Colaboradores por género g el
Homens 855 37,19% | Mulheres 1444 62,81% § .
Total de colaboradores 2299 S 7
Descrigdo Qtd. Refer. Valor | Descrigio Q. Refer. Vglor
O
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO LOURENCO DA MATA CNPJ: 11.251.832/0001-05 |Emitidoem: 1
PRACA ARAUJO SOBRINHO, S/N, CENTRO, 54.735-565, SAO LOURENCO DA MATA-PE Pagina: 1
Periodo: Folha mensal : 01 a 31/08/2018 Competéncia: A
RESUMO DA HIERARQUIA EMPRESARIAL .o
PROVENTOS DESCONTOS % 8
Evente Descrigo Qtd. Refer. Valor Evento Descrigio Qtd. Refer. mvglor
0001 VENCIVENTO 1883 2.873.508,44 [ 0052 HAP SAUDE 85 3886327
0003 HORAS AULAS EXCEDENTES 8 300h 5.906,00 | 0053 ODONTOGRQUP 26 Z1.247,80
0005 ESTAEILIDADE FINANCEIRA g9 11.700,80 | 0054 BEMNEFICIO 83 8 §32.23
0010 RETROATIVO JULHO 21 21.507,20 0056 CONSGCEF | 334 15:7‘.3_11.1?
0011 RETROATINVO JUNHO 1 60,00 | 0057 CONSG CEFII 1789 B4.346,33
0013 RETROATIVO ABRIL 1 1.021,80 | 0058 CONSG CEF Il 8g A0 &T6,37
0017 RETROATNVO MARCO 2 054,0010059 CONSG CEF IV 39 39.359,86
0019 DIFICIL ACESSO 165 176.953,52 | 0060 CONSG CEF V 19 83.364}15
0020 INSALUBRIDADE 8 1.526,40|0061 CONSG CEFWI 4 =l 38?,13
0029 CARGO COMISSIONADO 348 474.758,33| 0062 CONSG CEF VI 3 g 02,78
0030 SUBSIDIOS 14 150.000,00 | 0063 CONSG CEF VIl 2 D £50,03
0035 PO DE GIZ 35 331.338,60| 0069 CONSGEBI 19 SS,GBB.TB
0037 COMPLEMENTO VALE TRANSPORTE 4 500,00 10070 CONSGEEI 1 2 7,689
0039 PENSAO 19 20676,11]0101 DESC PAGAMENTO INDEVIDO 5 %1,33.83
0044 GRATIFICACAQ % 283 334.143,72 03580 DESC PAGAMENTO INDEVIDO 1 o 5,83
0047 RETROATIVO GRATIFICACAOC 1 954,00]0510 R.GP.S. 1671 1.6561,45
0051 GRATIFICACAQ CPL 1 1.000,00 {0511 RPPS FUNDO FINANCEIRO 528 1 0.%3.46
0055 QUINQUENIO 264 59.112,30|0512 RPPS FUNDO SEGREGACAO 74 @05,33
0075 FERIAS PROPORCIONAL 12 11,765,33|0514 IPMC CARPINA 1 oA %0,00
0087 GRATIFICACAQ GESTOR ADJUNTO 1 954,00/0520 LR.R.F. 502 199.282,69
0088 DESC INDEVIDO 1 645,64 |06810 VALE TRANSPORTE 109 8.4.%9,38
oo GRATIFICACAO SUP EDUCACIONAL 1 1.000,00 |0870 PENSAQ ALIMENTICIA 19 of fAP7.25
0 3RATIFICACAQ DIR ESCOLAR | 1 1,500,00 | 0672 PENSAO ALIMENTICIA I 2 g 3,58
0047 GRATIFICACAQ DIR ESCOLAR I 1 1.000,00|0810 FALTAS/ATRASOS (DIAS) =1 136dias 35-156,90
0098 GRATIFICACAQ DIR ESCOLAR Il 2 1.754,00 | 0B70 FALTAS/ATRASOS (HORAS) 68 786,5h Bax7.48
0099 GRATIFICACAQ COOCRD ENSINO 1 800,00|1040 IRRF/13.5AL 1 Q &?,32
0102 GRATIFICACAQ SEC ESCOLA 2] B.232,00|1050 RGPS/13.5AL 37 @.ﬁ’?zg
0152 ABONO FAMILIA 168 634,20 » 0
0182 DEVOLUCAQ DESC SINDICATO 01 139 4.478,38 Er: T
0183 DEVOLUCAO DESC SINDICATO 02 138 4.453 59 g g
0282 LICENCA MEDICA (F.FINANCEIRQ) 2 642271 3
0283 LICENCA MEDICA (F.SEGREGADO) 1 373465 ﬁ 61
0284 DIFEREN 130SAL ANOS ANTERIORES 1 845,31 [
0285 LICENCA PREMIO 33 74.384,39 © m
0302 130 SALARIO PROPORCIONAL ar 20.403,91 § %
0311 RESTITUICAD FALTAS 4 2648,10 ‘-I?. (W]
0382 DIFERENCA SALARIAL FEVEREIRO 1 477,00 2 %
0383 DIFERENCA SALARIAL MARCO 2 1.301,82 <Re)
0384 DIFERENCA SALARIAL ABRIL 1 824,82 = %
0387 DIFERENCA SALARIAL MAIO 2 1.070,03 % —
0388 DIFERENCA SALARIAL JUNHO 2 1.070,03 a1 %
0389 DIFERENCA SALARIAL JULHO 2 174521
0513 ABONO PERMANENCIA 1 141,66
8900 1/3 DE FERIAS PROPORCIONAL 12 3.821,78
8957 1/3 DE FERIAS 2016/2015 5 1.923,90
8998 1/3 DE FERIAS 2017/2016 21 8.538,30
| 8009 1/3 DE FERIAS 14 5.9084,30
de proventos 4,638.497,08 | (-) Total de descontos 910,815,83
(+) Arredondamento 0,00 (=) Total liguido 3.727.681,25
Descrigdo Qtd. Refer, Valor | Descrigdo Q. Refer. ~ Valor
Previdéncia Privada
Base empresa 603 2.045.290,34
Base colaboradores 603 2.045,290, 34 | Contrib. desconiada colaboradores 603 224.978,79
Total dag confribuicbes descontadas 224.978,79
Descrigdo Qtd. Refer. Valor | Descricao Qtd. Refer. Valor |
Previdéncia Social
Base empresa 1672 2.480.969,96 | Valor da previdéncia empresa 1672 20% 496,194,00
Base empresa sobre 13° Salario v 20.403,91 |Valor prev. empresa sobre 13° Salario 37 20% 4.080,77
Total da base empresa 2.501.373,87 | Total de previdéncia empresa 500.274,77
Base funcionarios 1872 2.385.,760,56 | Contrib, descontada funcionarios 1671 211.861,45
Base funcionarics 13° Salario 7 20.403,91 | Contrib. desc. func. 13° Salario a7 1.677,29
Total das contribuiches descontadas 213.538,74
Descrigo Qtd. Refer. Valor  |Descrigao Qtd. Refer. Valer
RAT
Base RAT 1872 2.480.969,96 |Valor RAT 1672 2% 49.619,40
Base RAT 13° Salario 37 20.403,91 |Valor RAT 13° Salario a7 2% 408,07
Valor total do RAT 50,027 47
Descrigéo Qtd. Refer. Valor ]Descricéo Qid. Refer. Valor
Dedugdes
Salario familia 4] 0,00 | Salario maternidade 3 10.157,36
Abono familia 16 634,20 | Salério maternidade 13° Saldrio 0 0,00
Total das deducdes 10.791,56
Descrigdo Qtd. Refer, Valor [Descn'g:éo Qtd. Refer. Walor
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO LOURENCO DA MATA CNPJ: 11.251.832/0001-05 | Emitidoem: 1

PRACA ARAUJO SOBRINHO, S/N, CENTRO, 54.735-565, SAO LOURENCO DA MATA-PE Pagina: i
Periodo: Folha mensal : 01 a 31/08/2018 Competéncia: /
RESUMO DA HIERARQUIA EMPRESARIAL >0
GPS 3 2
Valor a recolher - Recolhimento: 115 450.206,38 | Conforme emissdo em 06/09/2018 ds 14:04 é_a
Descrigao Qtd. Refer. Valor  |Descrigao Qtd. Refer. B Elor
IRRF £y
Base IRRF 2303 4,144.893,13 | Valor IRRF 502 ﬂQgEE,SE‘
Base IRRF 13° Saldrio 37 18.726.62 | Valor IRRF 13° Salario 1 % o 27 82
Valor do imposto de renda a recolher 109.760,51 Pt g.
Descrigio Qtd. Refer. Valor | Deserigao Qid. Refer. 5 \Glor
Informativos Q 3
9900 - Base F. Financeiro 528 1.735.840,01 | 9801 - Patronal F. Financeiro 22% 528 @1@05,92
9904 - Base Prev Carpina 1 2.000,00 | 9905 - Patronal Prev Carpina 22% 1 = 340,00
8902 - Base F. Segregado 74 307.321,09 19903 - Patronal F.Segregado 21,53% 74 %6?’%65.14
Descrigdo Qid. Refer. Valor Descricao Qtd. Refer. N ‘alor
Colaboradores por género =
Homens 861 37,05% [Mulheres 1463 62,95% 3 o
Total de colaboradores 2324 o O
Descrigao Qtd. Refer. Valor lDescrIcac Qtd. Refer, gﬁlor

9
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO LOURENCO DA MATA
PRACA ARAUJO SOBRINHQ, S/N, CENTRO, 54.735-565, SAO LOURENCO DA MATA-PE

Periodo; Folha mensal : 01 a 30/09/2018

CNPJ: 11.251.832/0001-05

Emitido
Pagina;

em.

Competéncia:

RESUMO DA HIERARQUIA EMPRESARIAL

i O |
PROVENTOS DESCONTOS ? 3
Evento Descrigao Qtd. Refer. Valor  |Evento Descrigio Qtd. Refer, 3 galor
0001 VENCIMENTO 1884 2.872.880,70 |0052 HAP SAUDE 63 307664,36
0003 HORAS AULAS EXCEDENTES <] 300h 5.906,00 |0053 ODONTOGROUP S0 g 763,45
0005 ESTABILIDADE FINANCEIRA 9 11.700,80 |0054 BENEFICIO a3 7 %432.23
0019 DIFICIL ACESSO 160 165.772,79 |0056 CONSG CEF | 332 ®404,55
0020 INSALUBRIDADE 8 1.526,40 |0057 CONSG CEF Il 174 84?798,55
0029 CARGO COMISSIONADO 346 471.521,58 |0058 CONSG CEF Il 86 5 98,29
0030 SUBSIDIOS 14 150.000,00 |0059 CONSG CEF IV 36 g @QG,TB
0035 PO DE GIZ 334 344.,045,56 |0080 CONSG CEF V 17 8 559998
0037 COMPLEMENTO VALE TRANSPORTE 1 200,00 |0061 CONSG CEF VI 5 =l 3?43,00
0039 PENSAQO 19 20.676,11 |0062 CONSG CEF VIl 3 g P3g1,17
0041 ADICIONAL PERICULOSIDADE 5 1.458,60 0063 CONSG CEF Vill 1 £ E 4291
0042 RETROATIVO AGOSTO 3 985,80 |0068 CONSGEBI 18 31201 71,02
0044 GRATIFICACAO % 204 34B.558,29 |0070 CONSGBBII 1 o &3?,69
0048 DIFERENCA GRATIFICACAO 1 302,73 |0072 SINDICATO PROF 137 %‘ gﬂ?.??
0051 GRATIFICACAC CPL 1 1.000,00 |0101 DESC PAGAMENTO INDEVIDO 1 S 63,30
D055 QUINQUENIO 264 58.207,70 |0380 DESC PAGAMENTO INDEVIDO 1 K O 85,83
D075 FERIAS PROPORCIONAL 19 31.160,65 |0510 R.G.P.S. 1678 1E873,06
0085 RETROATIVO QUINQUENIO 1 763,30 10511 RPPS FUNDO FINANCEIRO 529 [¥ 64,07
0102 GRATIFICACADO SEC ESCOLA 8 7.278,00 {0512 RPPS FUNDO SEGREGACAD 74 S8%re1,78
0152 ABONO FAMILIA 18 665,91 0514 IPMC CARPINA 1 L(ED' 220,00
0282 LICENCA MEDICA (F.FINANCEIRDO) 2 6.381,55 |0520 L.R.R.F. 501 A03-625,96
0283 LICENCA MEDICA (F.SEGREGADQO) 1 3.614,09 |0610 WVALE TRANSPORTE 109 8_1%03.82
0 _ICENCA PREMIO 41 77.393,06 |0670 PENSAO ALIMENTICIA 20 g EE?'?Q
02w, LIC MATERNIDADE (F.FINANCEIRO) 1 5.058,82 |0672 PENSAO ALIMENTICIA NI 2 3 762,32
0302 130 SALARIO PROPORCIONAL 32 36.955,45 |0730 DESC ANTECIPACAO 13 SALARIO 3 3 916,76
0311 RESTITUICAQ FALTAS 3 2.814,02 {0810 FALTAS/ATRASOS (DIAS) 12 145dias 9 287,00
0383 DIFERENCA SALARIAL JULHO 3 1.670,82 |0B70 FALTASIATRASOS (HORAS) 98 1051,64h §1 EEQ,?"E
0386 DESC INDEWIDO CONSIG CAIXA 1 372,21 11040 IRRF/13.SAL 4 N 03,34
0513 ABONO PERMANENCIA 1 141,66 | 1050 RGPS/M3.5AL 29 g 2117337
8900 1/3 DE FERIAS PROPORCIONAL 18 10.386,88 [1051 RPPS FINANCEIRO 130SALARIO 3 g @0?.??
8996 1/3 DE FERIAS 2015/2014 1 97 .50 a [
8987 1/3 DE FERIAS 2016/2015 3 1.176,60 Iﬁ 61
8998 1/3 DE FERIAS 2017/2016 8 3.100,50 99
8999 1/3 DE FERIAS 8 2.369,10 o M
Total de proventos 4,647.543,28 | (-} Total de descontos §ﬁ71 .80
(+} Arredondamento 0,00 |(=) Total liguido a_g ﬁa?ma
Descricao Qtd. Refer. Valor [Descriggo Qtd. Refer. 8 Balor
Previdéncia Privada S
Base empresa 604 2,034.082,09 -
Base empresa sobre 13° Saldrio 3 11.888,98 a %
Total da base empresa 2.045,971,07
Base colaboradores 604 2.034.082,09 |Contrib. descontada colaboradores 604 223.745 85
Base colaboradores 13° Salario 3 11.888,98 | Contrib. descontada colab. 13° Salario 3 1.307,77
Total das contribuigbes descontadas 225.053,62
Descrigéo Qtd. Refer. Valor  |Descrigdo Qtd. Refer. _Valor
Previdéncia Social
£ .empresa 1682 2.480.802,95 |Valor da previdéncia empresa 1682 20% 498.160,61
Base empresa sobre 13° Salario 29 25.066,47 |Valor prev. empresa scbre 13° Salario 29 20% 5.013,27
Total da base empresa 2,515,869 42 | Total de previdéncia empresa 503.173,88
Base funcionarios 1682 2.405.8083,55 |Contrib. descontada funcionarios 1678 211,373,086
Base funcionarios 13° Saldrio 29 25.066 47 |Contrib. desc. func. 13° Saldrio 29 217337
Total das contribuicbes descontadas 213.546,43
Descrigao Qtd. Refer. Valor |Descrigao Qtd. Refer. Valor
RAT
Base RAT 1682 2.490,802,95 |Valor RAT 1682 2% 49 816,08
Base RAT 13" Salario 29 25.066,47 |Valor RAT 13° Salario 29 2% 501,32
Valor total do RAT 50.317,38
Descrigdo Qd.  Refer. Valor _|Descrigio Qtd.  Refer. Valor
Deducoes
Salario famllia b} 0,00 | Salario maternidade 4 15.054,46
Abono famllia 18 665,91 | Salario maternidade 13° Salario 0 0,00
Total das dedugdes 15.720,37
Descrigao Q. Refer. valor _|Descrigao Qtd.  Refer. _ Valor
GPS
Valor a recolher - Recolhimento: 115 452 177,08 | Conforme emissdo em 05/10/2018 és 15:25
Descrigao Qid. Refer. Valor |Descrigdo Qtd. Refer. Valor
IRRF
Base IRRF 2305 4.144.716 48 |\Valor IRRF 501 200.625,96
Base IRRF 13° Salario 32 33.474,31 |Valor IRRF 13° Salario 4 703,34
Valor do imposto de renda a recolher 201.329,30
Descrigao Qtd. Refer, Valor _IDE!SCI‘i{;E'iD Qtd. Refer. Valor
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAQO LOURENCO DA MATA CNPJ: 11.251.832/0001-05 Erpi?ido em:
PRACA ARAUJO SOBRINHO, S/N, CENTRO, 54.735-565, SAQ LOURENCO DA MATA-PE Pagina: "
Periodo: Folha mensal : 01 a 30/09/2018 Competéncia:

RESUMO DA HIERARQUIA EMPRESARIAL >0

Informativos 3 2
9900 - Base F. Financeiro 529 1.725.127,25 | 9901 - Patronal F, Financeiro 22% S2g £?§528,14
8904 - Base Prev Carpina 1 2.000,00 | 9905 - Patronal Prev Carpina 22% 1 = 544000
5906 - Base F. Financeiro 130 Sal 3 11.888,98 | 9207 - Patr Financeiro 22% 130 Sal 3 g 561 5,67
8802 - Base F. Segregado 74 308.925,19 |9903 - Patronal F.Segregado 21,53% 74 ‘76&080,89
Descrigan Qtd. Refer, Valor  |Descricdo Qtd. Refer. lor
Golabhoradores por género

Homens 849 36,61% | Mulheres 1470 63,39%
Total de colaboradores 2318
Descricdo Qtd. Refer, Valor IDescrit;éu Qtd. Refer, alor
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO LOURENCO DA MATA

CNPJ: 11.251.832/0001-05

Emitidoem: 1

PRACA ARAUJO SOBRINHO, S/N, CENTRO, 54.735-565, SAOQ LOURENCO DA MATA-PE Pagina: 1
Periodo: Folha mensal : 01 a 31/10/2018 Competéncia: (
RESUMO DA HIERARQUIA EMPRESARIAL o
PROVENTOS DESCONTOS 3 2
Evento Descrigio Qtd. Refer. Valor  |Evento Descrigdo Qtd. Refer. @Ior
0001 VENCIMENTO 1865 2,818.389,82 10052 HAP SAUDE 84 -%3359‘?3
0003 HORAS AULAS EXCEDENTES 5 250h 5.456,00 | 0053 ODONTOGROUP 27 =1 21,71
0005 ESTABILIDADE FINANCEIRA 9 11.700,90 | 0054 BENEFICIO 81 3 3?0,61
0008 RETROATIVO SETEMBRO 5 2.122,20 |0056 CONSG CEF1 335 ‘EG&QG,QB
0013 RETROATIVO ABRIL 1 445,20 |0057 CONSG CEF 1l 165 81%?3,58
0017 RETROATIVO MARCO 1 477,20 |0058 CONSG CEF Il 84 8@55 34
0019 DIFICIL ACESSO 158 158.757,54 | 0058 CONSG CEF IV 35 - 858,07
0020 INSALUBRIDADE 8 1.526,40 | 0060 CONSG CEFV 17 @ 3H42,56
0028 CARGO COMISSIONADO 349 464.641,20|0061 CONSG CEFWI 4 < £16,09
0030 SUBSIDIOS 14 150.000,00| 0062 CONSG CEF Wil 3 g 361,17
0035 PO DE GIZ 331 336,701,85|0063 CONSG CEF VI 1 § =42,91
0037 COMPLEMENTO VALE TRANSPORTE 1 200,00|0069 CONSG BB | 18 32%?1.02
0039 PENSAO 19 20.676,11|0070 CONSG BB I 1 = @37,69
0041 ADICIONAL PERICULOSIDADE 5 1.458,60 | 0072 SINDICATO PROF 137 %‘4%04.?7
0042 RETROATIVO AGOSTO 1 954,00|0101 DESC FAGAMENTO INDEVIDO | g @83,30
0044 GRATIFICACAOC % 290 346.728,50 | 0116 DIFERENCA CONSIG CAIXA 1 ¢ 219,06
0046 GRATIFICACAD VL 1 636,00 | 0380 DESC PAGAMENTO INDEVIDO 1 g me5,83
0047 RETROATIVO GRATIFICACAO 1 1.500,00 0510 R.G.P.S. 1670 277a97,02
0048 DIFERENCA GRATIFICACAO 1 456,67 |0511 RPPS FUNDO FINANCEIRO 528 ‘&9 4,26
0051 GRATIFICACAO CPL 1 1.000,00 0512 RPPS FUNDO SEGREGACAQ 74 ‘83.'@39.22
0055 QUINQUENIO 264 59.493,90 10514 IPMC CARPINA 1 8— 220,00
0075 FERIAS PROPORCIONAL 2 2.666,67|0520 |.LR.R.F. 485 231@34_09
0 3RATIFICACAQO SEC ESGOLA 8 7.278,0010810 VALE TRANSPORTE 105 gagas,w
01us RETROATIVO DIFICIL ACESSO 1 3.085,82 | 0670 PENSAO ALIMENTICIA 21 387302,25
0137 FERIAS 9 10.058,34 | 0672 PENSAO ALIMENTICIA Il 2 % §62.32
0152 ABONO FAMILIA 19 761,04 | 0810 FALTAS/ATRASOS (DIAS) 2 G0dias ;_"21289,60
0282 LICENCA MEDICA (F.FINANCEIRO) 11 37.012,74 | 0870 FALTAS/ATRASOS (HORAS) 57 568h 8,6?,3&02
0283 LICENCA MEDICA (F.SEGREGADO) 4 14.160,02| 1040 IRRF/13.8AL 1 B.. 30,95
0295 LICENCA PREMIO 50 87,395,456 | 1050 RGPS/M3.SAL 30 92458,84
0297 LIC MATERNIDADE (F.FINANCEIRO) 1 5.058,82 g 8
0302 130 SALARIO PROPORCIONAL 30 20.004,84 >
0311 RESTITUICAQ FALTAS 2 454,19 'ﬁ 6‘
0391 DIFERENCA SALARIAL SETEMBRO 1 466,67 g o
0400 DIFERENCA SALARIAL DEZEMBRO 1 271,87 8 m
0513 ABEONO PERMANENCIA 4 2.078,27 = %
8900 1/3 DE FERIAS PROPORCIONAL 1 4.463,42 c_':vh I'UI'I
B996 1/3 DE FERIAS 2015/2014 1 381,60 I By
8997 1/3 DE FERIAS 2016/2015 4 1.590,00 80
B998 1/3 DE FERIAS 2017/2016 8 3.513,80 § %
8999 1/3 DE FERIAS 16 7.954, 57 2 -
Tolal de proventos 4.500.988,43 | (-) Total de descontos 907 &75,50
(+) Arredondamento 0,00 (=) Total liguido 3/93.012,84
Descricéo Qtd. Refer. Valor Descricdo N Qtd. Refer. Valor
Previdéncia Privada
Base empresa 603 2.036.241,85
T colaboradores 603 2.036.241,95 | Contrib. descontada colaboradores 603 223.983 48
Total das contribuigdes descontadas 223,983 48
Descrigo Qtd. Refer. Valor Descrigao Qtd. Refer. Valor
Previdéncia Social
Base empresa 1674 2.451.658,23 | Valor da previdéncia empresa 1674 20% 490,331,67
Base empresa sobre 13° Saldrio 30 29.004,84 | Valor prev. empresa sobre 13° Salario 30 20% 5.800,94
Total da base empresa 2.480.663,07 | Total de previdéncia empresa 496.132,61
Base funcionarios 1674 2.366.118,63 | Contrib. descontada funcionarios 1670 207.797,02
Base funcionarios 13° Salario 30 20.004,84 | Contrib. desc. func. 13° Salario 20 D2.458,84
Tolal das contribuictes descontadas 210,255, 86
Descrigao Qtd. Refer, Valor | Descrigdo Qid. Refer. Velor
RAT
Base RAT 1674 2.451,658,23 |Valor RAT 1674 2% 49.033,17
Base RAT 13° Salario 30 29.004,84 | Valor RAT 13° Salario 30 2% 580,08
Valor total do RAT 49.613,26
Descrigao Qtd. __Refer. Valor IDescricéc Qtd. Refer. Valor
Dedugdes
Salario familia 0 0,00 | Salario maternidade 16 56.231,58
Abono familia 19 761,04 | Salario maternidade 13° Salario 0 0,00
Total das dedugdes 56.892,62
Descrigio Qtd Refer, Valor | Descrigao Qtd. Refer. Valor
IRRF
Base IRRF 2298 4.112.747.40 | Valor IRRF 495 201.234,09
Base IRRF 13° Salario 30 26.546,00 | Valor IRRF 13" Salario 1 90,95
Valor do imposto de renda a recolher 201.325,04
Descricao Qtd, Refer. Valor | Descrigio atd. Refer, Valor
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